“Aiio de la lucha contra la corrupcion e impunidad”

RESOLUCION DE ALCALD{A N° 191 -2019-MDM/A

Morrope, 21 de Marzo de 2019.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORROPE DE LA
PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE LAMBAYEQUE

El Memorandum 315 -2019-SGAyF ~GM/MDM de fecha 11 de febrero del
2019, emitido por la Sub Gerencia de Administracion y Finanzas, Informe N° 004-2019-MDM-
2\ PPM de fecha 15 de febrero del 2019 emitido por Procuraduria Municipal, Informe N° 054-ARH-
= SGAYF-GM/MDM de fecha 18 de febrero del 2019 emitido por el area de Recursos Humanos,
/ Carta N° 45-2019-SGAy F-GM/MDM de fecha 25 de febrero del 2019 emitido por la Sub
Gerencia de Administracién y Finanzas , Memorindum N° 401-2019-GM/MDM de fecha 25de
febrero del 2019 emitido por Gerencia Municipal, y;

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la
Ley de Reforma Constitucional N° 27680, concordante con el Articulo I1 del Titulo Preliminar de
la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, prescribe que los Gobiernos Locales gozan de
~><_autonomia Politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia
4l =que la constitucién Politica del Perd establece para las Municipales, radica en la facultad de ejercer
Zactos de gobierno, administrativo y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico.

L Que mediante la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el trabajo,
establece que tiene como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales que

permitan el trabajo en un entorno laboral seguro para todas las trabajadoras y trabajadores en el
Perd.

En el Articulo 29° de la Citada Ley, establece que los empleadores con veinte
0 mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, cuyas
funciones son definidas en el reglamento, el cual est4 conformado en forma paritaria por igual niimero
de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora. Los empleadores que cuenten con
sindicatos mayoritarios incorporan un miembro del respectivo sindicato en calidad de observador.

Que mediante Informe N° 004-2019-MDM/PPM, de fecha 15 de enero del 2019,
el drea de Procuraduria Publica de la Municipalidad Distrital de Mbérro
Resolucién de Alcaldia N° 34 -MDM/A 3 traba
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7 lo pstablecido en la ley N° 29783 precisa que el comité de Seguridad y Salud en el trabajo es unl
“@fgano Bipartito y Paritario formado por representantes del empleador y de los trabajadores, con las
facultades y obligaciones previstas por la legislacién y la practica nacional, destinado a la consulta
regular y periédica de las actuaciones del empleador en materia de prevencién de riesgos; asi mismo
establece en su Articulo 49 la forma de eleccion de dicho comité y como se puede observar en esta
Municipalidad se ha elegido el comité de forma errada, ya que la institucién cuenta con mas de 200
trabajadores, motivo por el cual el comité deberia estar formado por 6 trabajadores, siendo que 3
| serian representantes del Sindicato y los otros 3 designados por el empleador, y en nuestro caso solo
fueron designados por el Sindicato 3 (elegidos mediante votacién de los sindicalizados) en
consecuencia dicha Resolucion de Alcaldia deberia ser declarada nula o dejada sin efecto.

Que mediante Resolucién de Alcaldia N° 347-2018-MDM/A de fecha 01 de
Agosto del 2018, se reconocié a 3 trabajadores como miembros titulares y 3 trabajadores como
miembros suplentes representantes del SITRAMUN-M los cuales conformaran el Comité de
Seguridad y Salud en el trabajo por el periodo del 2018-2020 de la Municipalidad Distrital de
Moérrope.

Que con Memordndum N° 315-201 9-SGAy F-GM/MDM de fecha 11 de febrero
del 2019 el Sub gerente de Administracién y Finanzas solicita al 4rea de Recursos Humanos la
implementacién de las recomendaciones establecidas en el informe N° 004-2019-MDM/PPM emitido
por el érea de Procurarfa Publica.

Con informe N° 054 — ARH-SGAyF-GM/MDM de fecha 18 febrero del 201 9,
el Area de Recursos Humanos informa sobre la conformacién del Comité de Seguridad y Salud en el
trabajo Periodo 2018-2020 de la Municipalidad Distrital de Moérrope, sin embargo las funciones
fueron incumplidas de acuerdo a lo dispuesto en el Articulo 29 de la citada ley N° 29783, Ley de la
e \ Seguridad y Salud en el Trabajo, por lo que se solicita se derive al 4rea correspondiente para que se
= |proceda a realizar la Nulidad de la Resolucién de Alcaldia N° 347-2018-MDM y se designen los
(el f*:) nuevos integrantes que conforman el comité de seguridad y salud en el trabajo periodo 2019-2021,
Leurp / los cuales garanticen en el centro de trabajo la seguridad y bienestar de cada trabajador,

Con carta N° 45-2019-SGAyF-GM/MDM de fecha 25 de febrero del 2019 la
Sub Gerencia de Administracién y Finanzas solicita a la Gerencia Municipal de la Municipalidad
Distrital de Morrope se emita la Resolucién de Nulidad de Oficio de la Resolucién de Alcaldia N°
347-2018-MDM, para luego proceder a conformar el Comité de Seguridad y Salud en el trabajo.

En el marco de las consideraciones antes descritos documentos del visto,
y conforme a lo sefialado con el Inciso 6 del articulo 20° y articulo 43° de la Ley Organica de
Municipalidades N°27972, y;

SE RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR LA NULIDAD, a La Resolucién de Alcaldfa
N° 347-2018-MDM/A  por contravenir con el articulo 29° de la Ley N° 29783, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al 4rea de Secretaria General la notificacién de la
presente Resolucion a las 4reas de la de la Municipalidad Distrital de Mérrope.

ARTICULO TERCERO .-DISPONER , que las Areas correspondientes de la
Municipalidad Distrital de Morrope realice las acciones administrativas que correspondan
para el cumplimiento de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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MORROPE\ "~ / B
.

'Prof. Very Alejandro Castillo Santamarig /
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